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Verbale 1/2020 

0Mi, addi 6 del mese di febbraIo dell'anno 2020, :>i è riunito jJ Nucleo di Valutazione, di scguiw 


Nucleo, che, come da decreto sindacale (pro t, 0.23 del 20.06.2017), quale org-,mo monocr-atico, è 


incardinato nella person71 dd dotto Buono Tommaso. 


Le atti,' ità programmare per la seduta odierna consistono in: 


l. VALUTAZIONE AlTMTA' DEr. SEGRETARIO COMUNA! E 

Il Nucleo p rocede aU a valutazione dell'attività re ~a dal Segretario comunale, relativamente ai comuni 

di Calabrino e Gi ffoni Sei casali, ai fi ni del.l'~rogazjon e dell'indennità eli risultato, p revista dal c. c.n.l., 

per l'anno 2019, utilizzando anche la RtllIzùme mI/a Pa/I/fa'{!one de/ù, petfomw/Ce del segretario cOll/lmale ­

Conven\Ìone di seghtt:ria Calabritto·Giffoni Sti Casa/i. 

Il Nucleo procede alla va lu ta zione de! Segretario comunale tenendo conto degli obìcttivi di 

perfo rmance !ls~egnati allo stesso e delle funz ioni indicate dalla legge, st<1 tuto e regulamenti, 

ricomprese nell'art. 97 del TUEL D.Lgs 267 / 2000 consistenci in: 

1. JiIll ::::.iOtIC di collabom\Ìone e d'a.iJùtenza gimidi.-a (/I1/",inùtrativ(/ mi crm/rriltti degli organi dell'mie m ordinr: a/h 

rolyorll/ilÒ dell'a'{jMe gùuidico . amminùtrativa alle irggi, 0//0 statuto, ai rog o/alite/III;' 

2. pIfl1tcipa2j011(' con/ul1i!oni COIlJII/tit't', r1m:nli e d'uJ$ùlmzo (11ft riunioni dei ç()lJJig/io comunale /' de/Id giunta; 

J . espressione deipam i di mi a/l'arI. 49 del T U.E. L in rdaziont ali/' Slft romptlmi! I/el caso in c/li l'enl/' nOI/ abbia 

ruponsabi/i dei Iet1!iZI~' 

4. ro..!!,Ìlo di tlltli i cONtral1Ì dei quali l'enle èparte; 

5. mrci:.?;jo d'ogni (dlra!unziollt' allribllilagli dallo s!nutlo o dni regolan/cllii o COI?{elilagii dal sittdaro o dal presidel1te 

dd/a prrH'incia; 

6. funzioni di cQordinru1ffnto e sfJPTÌn/mdmza dd dirigtmtl On:spollsllbi/i dei stn:i'{j (art. 97 COntl'l/a 4 dd decrelo 


legislativo 267j2000j. 


RisultanQ, altre sì, assegnati ulterio ri obiettivi nei due Comuni quali: 




--

OBIETTIVO DESCRIZ IONE OBIE TTIVO PESO 

OBIETTIVO 

Defi nire d attuate il piano di formazione in materìa 
. .

Form azione in dj an tlCormZ1Qn e e trasparenza dci dipendenti 


m at eria di pubblici. 

20% 

anticornlzione e di 	 T e mpi di realizzazione: 31 dicembre 2019 

trasp arenza 	 Indicatori risultatO: Prcdispo~jzione a ttività 


attuativa del l'obiettivo 


Aggiornamento dell 'atòvùà regolamentare dell'Eme. 


Predisposizione di regolamenti deWEnte in unea con 


l~ a tri vir~ ,·jbrenti. 


Regolamenti 	 Tempi d i re alizzazione: 31 dicembre 2019 30% 


Indica tori risultato: P redisposizione n UOVl 


regolamenti e relativa pubblicazione sul sito web 


dell 'Ente 

Predisposizion e del Con CJues!o obiettivo SI intende pro cedere: 


Piano Trien nale di all'aggiornamento dci Piano di P revcm,ione della 


P revenzione d ell a co rw zione 2019-2021. 

50% 

Corruzi one e Tem pi di re alizzazione: 31 dicem bre. 20t 9 


Trasparenz a Indicatori risulta to: verifica degli atti pu bbliclti sul 


Ammiuistrativa link ':4mfìnnùh·i1:;jfJne Trasparmte" 

. . . 

L:l. valutaZ10ne (! effettuata utilizzando: 

a) i colloqui avuti nel corso dell'anno 2019 con il Segretario comunale e con gli amministratori 

dci due Comuni; 


b) le relazioni sui controlli inceroi; 


c) b relaz;one perfu rm:mcc del Segreta rio comunale. 


Dall'esame dei p redetti atti si evince ampiamente che il Segretario comunale dimostra to 


noe ll \:splctamento delle funzio ni cio obiettivi assegnati capacità, competenza e fattiva collaborazione, 


rat;b>Ìungeodo pienamente i tiSUlt:.1ti attesi neHe succitatc fum:ioni. 


I1 valutaro re, perta nto. propone !'etog<lzione per l'anno 2019 d ella retribuzione di risulra to nella misura 


massima conaattuale prcvism da l c.c.n.!. dei Segret".lt i comunali. 


To:rminate le attivi tà di cui all 'ordine del giorno la so:duta è sciolta . 


11 presente verbale, da acquisire al fascicolo verbali dell 'o rganismo, è ttasmesso al Sindaco e al 


Segretario comunale per quanro di competenza. 


Di quanto sopra è verbaJe. 


II Valutatore 


