
COMUNE DI CALABRITTO 	 COPIA 
( PROVINCIA D I AV ELLIN O ) 

3 O LUG 2020 del ______Pro!. N )f!J~ 	 N. 45 Reg . Deliberazioni.­

C~t~gorlll Cb •• cVERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA 

GIUNTA COMUNALE 


OGGETTO: Nuove misure organizzative per il contenimento 
dell'emergenza da Covid -19 	 AI sensi e per gli effetti dell' art , 

5 L. 1808.90. n 241 copia dCi 
presente prowedlrnento vie ne 
oggi lIasmessa per l'esecuzione 
al : 

SERVIZIO: 

N 1 Amministrativo" N, 2 Finanziario " N, 3 Polizia Urbana " N. 4 Tecnico " 
L'anno DUEMILAVENTI addì trenta del mese di giugno alle 	 " " 
ore 13,00 nella Residenza Municipale, previa ,'osservanza di 

UFFICIO; tutte le disposizione legislative e statutarie in vigore , si è riunita la 

" Di Gabinetto del Sindaco Giunta Comunale . 

Ese uito l'appello, risultano: 	 " 
~. 	 ( :()(iNO\ I I '. lo' NOI\{" PILES ·\SS.,l CENTANNI Gelsomino 	 " , 	 " FASCICOLO 

MORETTO Antonio X 

CaLabfitto. Li
l DI POPOLO Giacomo 	 x 

/I Segretario Comunale 

I Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dottssa Ida I 
Tascone. Il Sig. Gelsomino Centanni nella sua qualità di 


Per RiceZione. 

Sindaco, assunta la presidenza, constatato il numero legale dei 


presenti , dichiara aperta la seduta ed invita gli stessi a 

(firma leggibile) 


discutere e deliberare circa la proposta di deliberazione 

avanzata, recante l'oggetto sopra indicato. 



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AD OGGETTO:Nuove Misure organizzative per il 

contenimento dell'emergenza da Covid -19. 

Pareri f('si ex art. 49 comma J del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 

In riferimento alla proposta di deliberazione sopra specificata si e~prime parere fa vorevole : 


A)- IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECN ICA~ <~f' l j L 
Il Responsabile del Servizio ~ /tu.a 1 '6.1~ .4--1~ ~ 

B)-IN ORDINE ALLA REGQLARITA' CONTABJLE- / "?:'/ / 
" Responsabile del Servizio ~ 

CA LABRITTO 30.06.2020 

LA GIUNTA COMUNALE 

PREMESSO 

cbe il Decreto Legge 23 febbraio 2020 Il. 6 tra le disposizioni relative all'''Emcrgenza Corofl3virus" 

stabilisce che le Amm.inistrazio ni, nell 'esercizio dei poreri daroriali, possano pri\"ilegiart.' le modalità 

flessibili di ~wolgimento della prestazione lavotatin, ivi compresa la modalit~ di "b,"oro agile" 

disciplinata dagli arbcoli da 18 a 23 della L. n.H 1/ 201 7; 


che le pcimc indicazio ni fomite con Direui~'a n. 1/ 2020 del 25 febbraio 2020 ("Prime indicazioni in 
materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVIO-2019 nelle pubb)jche 
amministrazioni al di fuori delle ~ree di cui all'articolo 1 del decreto-legge n.6 del 2020'') del ;\1inistro 
per la Pubblica Amministrazione, coruennano la pos!.'ibilirà p revista dal Decreto Legge:; 

che la circolare tl. 1/2020 (1\-iisurc incentivanti per il ricorso a modalità flessibili di svolgimento della 
pre,<; taziotle lavorativa) - indirizza ta alle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del d. 
Igs. 165/2001 - in seguito alle disposi7.ioni contenute nd dec rt:to del Presideme dd Consiglio dci 
ministri del 10 marzo 2020 concernente ulteriori disposizioni arruacive dci decreco-legge 2.3 feb braio 
2020, n. 6, recante misure utgenci in materia di contenimento e gestio ne dell'emergenza epidemiologica 
da COVID ·19. all'articolo 4, comma 1, Jeueu a), introduce ulteriori misure di incentiva zione del lavoro 
agile; 

che il Dec(do del Presidente dci Consiglio dei ministri del 10 marzo 2020 concernente uJleoori 
disposi-7. io ni attuative del decreto-legge 23 febbrai o 2020, n. 6, [tcante misure urgenti in materia di 
contenimento e gescione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, all'articolo 4, comma 1, lenera 
a), pr~vede ulteriori misurt: di incentivazione del lavoro agile; 

che il Decreto del Presidente del consiglio dei rv[irustTÌ del 4 marzo 2020 introducendo "rvlisur~ per il 
contrastO e il conterurnemo sull 'intero territOrio nazionale del diffondersi del YÌ1us COVID-19" 
prevede . aU'art. 1 -lette[,J. n) -che: "la modalità di lavoro agile disciplinata dagli articoli da 1::$ a 23 deUa 
legge 22 maggio 201 7, tl. 81, può essere applicata , per la durata deUo sttto di emergenza di cui aUa 
deliberazione del Consiglio dei mìnistri 31 gennaio 2020 dai datori di byoto a ogni rapporto di lavoro 
subordinato, nel rispetto dei principi dettati daUe rn <;: nzionatc disposizioni, anche in as!\enza degli 
accordi individuali ivi previsti; gli obblighi di informativa di cui all'articolo 22 della legge 22 maggio 
2017, n. 81, sono assolti in \·ia telematica anche riconendo aUa documentazione resa disponibile sul sito 
dell'Isotuto na7ional~ assÌcura7.ione informai sul lavato"; 

che il Oecn:lO del Presidente del Consiglio dei !\1inistri del glurno ·11 marzo testualmcntt- prcyede 
"Fermo restando quanto di!\pos to dall'aH. 1, com1TI:' 1. letter:. e), dci decreto del PresiùelHe del 
Consiglio ùt:i t"linisttÌ dell'8 marzo 2020 e falte salve le atti,'ità sueHamente funzionali alla ges rjone 
dc.:ll'emergen:ta, le pubbliche atntninistrnioni, assiCluano 10 svolgimento in via ordinaria deUc 
prestazioni lavorative in forma agile del proprio pt:rsonale dipendente, anche in deroga :lgli accerili 
individuali c agli obblighi informau\' i di cui agli anicou da 18 a 23 della legge 22 maggio 2017, o. 81 e 
indi\"idu:mo le attività indifferibili da rendere in presenza"; 



cnc la diretti,:a n. 2/2020 del Mimstro per la pubblicà :amrrunistrazione àd o,ggctto "ìndicazJ.OlU in 
tnatcnà d, wntenimento e ge~tiol1c deU'emergenzJ epkh::mìologic:1 da COVJD~ 19 nelle pubbliche 
anur.ù.t1Ìstrazìof'.) di cui ;tll'amcolo 1~ coro:U;t 2. del dccrefù legislativo 30 rearzo 2001, o. 165" p:eycJe 
eSpreS'3àt11cme hì rema di ~Y01gimcntQ dcll'AHjxirà 2.f::lmmlsu\ltinì chç: 
"Le ulrenod mlSìfre adotblh' pn l'mtero remtono nazJonale con lÌ DPCM 17.051010 sono, fra l':t!tro, 
finalivalc a ndm:re là prestHZ!! dei dipendenti pubblid negli uffici c ad eviL'tft' il loro spostmnenro; 
tutìavta non pregiuilicano lo ,,\'(I1gllne(\(0 dell'attivita òl.rrunil.l'itrativ-a ùa parte degli uffici pubbliCi. 
L~· amr..linistraziom, nell'ambi.to d-eUe proprie compett'm:e istituzionali. l>,-'olgono le attività strctiam-.;otf;: 
funzionali all;:t gestione Jell'emc:rgCJ1Za e te attività :Lrldifrctibili con riferimemo :-:;i", aU'utenza UHetna Ca 
titolo c':'.l.::npHficntivo: p3:gameoto '1!lpcndi, attività log1stlche nct.:l':%ane per l'aper.mrA c la funzionalità 
del loc;lJi) "l;' all\!tenza esterna, 
Le am,rninìg;:ràzKml, con~,jderato cbe snll" base di ql:anto rappresentato nd sm::ceSH\'O punto .3 - la 
modalità onun:aria di !>Tolgimento ddla presta;nonc lavoratwa è il lavoro flessibile, lunitano la presenza 
del personale negli uffici :li soli caS1 rn CU1 la presenza Estc;; SIa :ndispens-abile pe; lo s'/olgimento delle 
predette :it::wHà...dottando fom:e di totazione del dipendenti pet garantire un contingente minimo dI 
personale da porre il presiillo di ciascun ufficio, ,a0sicurando puow:.u:iamemc la presenza del persomlc 
çon qualifica ditige.tlZ191e!p.o. In funzlone dci prnptlo ruolo dì cooniinarnenro."; 
che l'arocolo dd Decrero Legge li, 18 del lì m'1.t70 2020 (conn:_rr:Ìro con moilifiche neli;,: legge 27 
apnle n.25) prevede che_: 
"Fino alli cessazione dello stato cii emergenza epidel"nloioglca da COVLD,2019, ovvero fma 3d una 
data antecedente tltahilit2. con decreto de'l Presidente dci Con~igl:;o dci Ministri su ptopnsta del MlnisITO 
per la puhbhca amntinistraLione, ill::n:m:n agile è la moo",lil2 onlinari-a di svolgimento dd1a prestazione 
!::n-Otam-a oeUe pubbliche amfniniqrazioni di cm aU'::u'UCOtO 1. comma 2, del decreto legislativo :W 
matzo 2001, n. 165, eh:.:, consegu('Jucmente: 
a) tiraitano la preser.u del pet:::<':lllàle negli uffici per as:::icur:trC' esclusivamente l" atuvita che ritengono 
l:ldifferìbili e che ricluedono ncccssamll'nente l" presenza sul luogo di lavoro, :tnche !n ragione- dell1 
ge~ùoné dcU'tmergenz:1; 
b) prescindono daglj accordi inili\'idusdt e dagli obblighi lnfot'tnatl\'\ prt'-,-ist1 daglj 8rueoli da 18 a 23 
Jdla legge 22 maggw 2017, n 81. 
J,3 prestazione liworatiVa in bvoro agile può essere svolta "oche attr;1Yerso strw.ucnti il1form;<tic fie1l8 
di:>po!Ùbilìtà del dipendente qualorn non swno :orniti daH\unmiJÙ~tX'.;\Zionf;. In talj ca;"l l':;l.I:cico:o t 13, 
comma 2, dell" legge 23 maggio 2017, n. 8t non uova appliCllZir;<HC.". 
R1LEVATO 
che il Decreto del Pre:;idente del Consiglio èei l\iirustri del 2(j aprilt 2020 lOuoducendo "Uteriut'J 
disposizIoni artll;:H.iyç. del dectçttrlegge febbraio 2020, tì. 6, recante mt:;lln: urgenti :n !U'<lteria dÌ 
o:mtenu-ncmo C: gestione ddl'emerger../l{ cpldcmiologica eh COV1D-19, applic3bth stllliintero territorio 
nitZlOnflk" Preycdc llll'articolo 1 ieltere ggJ e ii) che: 
".iS..0 fet"mo rcstnnJo quanto p:,ev-l.StO dllll'arc 87 del decrero..legge 17 mat7:o 2020, n, il), per i daton d1 
:::I,'I--om pubbliCI, 1:r modalità zii 1a-.;01'O :Jg'Jc wsclplinat3 d:)gli nrticoli da ] 8 a 23 della lcr,gc 22 maggIo 
20]7, n. 81, può e_s~cr", applioua dai d:-lton di l:lvoro ptl\':)u a og-r:tJ rapporro di lavoro 
subordin<lto, od rispetto dei pril1<::iPl dettati dalle rnenzionl-lte disposizicru, ::tnchc in assenza degli 
«ecotdi mdividu:ìu lYl preY1St:l: gli obblighi di infom:ut1VA di ç~ all'art. 22 delli jcg-:gc 22 maggiO 20"17, 
0, 81, sono <lssolti :n via telematica anche ricorrendo alla tk'C'Jtnenm-zione rcs;). dbpor.ùhile 5'.11 ~-1tO 

dell'istitutO nazionale ilE.MeUraZioÒe mfonuni suÌ 13Yoro; 
iln) si rBccomsnds L'l ogm caso al dIW_H1 eli laY(}fO pubbliCI e pnvatì di prnmuoven: la [ruJZlone dei 
penodi di congedo otdinano e di [em1D restando qU!!nto preVIsto dalI!! lettera precedente t: 

daU'::ut. 2, comm.a 

che la direttiva 1\. 3/2020 del Ministro per la pubblica amnUnlStniZl0nc: ad oggl"tto "".\JoclaIÌ1à di 
iyolgtmento deUa prestnione lavorativa nell'cvolyer;:i della sU1Jazione epiderniologtca da parre delle 
pubbliche amml1ustmLioni" prevede che: 
"j\'t/Famb-ùo dii 'ltla.iro l!fJJ711alùYJ dt ry,/rirlit!J1!o [ da u!limo ùttrf7JtrtU!O ii Dn:!'E!t; dd !'rl:Jhiwfe tiri COJhtg;lo d,;; 
MinF!n- tL~/ ,tj.1/:41' itJ20 :I;e, fU! definrtr: le mJJ7Jr:' prr i! J)H!mùJ/mlo ti;;! l'un/agio dd Corid-!!J "e!ie dHiddd!a j:"lf 

dttPl, rsiilfirdtJNII!1 dt da!fjn di Icif)()1() prtbbin/(f N/l'I) (jifartM pfc'!ulv ilr,! rù:h?atJJo!o Yti,tr)!o 87 dti dl'vd(j-!fgg~ fl, !8 

http:nell'ambi.to


dr! 2020 d';t, Ira l'oltro, aVinù:e il lavoro 0gik COtJf!C tIIlJdr;[i{d ,miinùricl di fiv;t'gmJC}/ifJ ,itiia pr<'UJ"J:jrmc 1m M:Jtity; w:iù 
p!Jbbilihe fln;mùlÌ.Jra:::/(mijln[} a/ia tY!id'?!onr dr/Io s!aM di emergriliF rpidé!J1lOiY.s7C'"J dd CDì 1D-3019, ort'{Jti fiM 
JJlM dilla tttlfcadclIlt slabill/a COH deo'f?to dd Prnidrrm dd CrJ/Figito :Hmrftri J1J pfV,to.dd de! :v!inùtr' jfT la 
JJ#/Jb!iut ,-mmllÌ1ùtn/;§t<nc,". 

CONSlDER,HO 
tuttavi.. che la mcdeslln:\ diretth,-a aÙerm~: 

'lJ mùltt'C jilllJra tJdO!!ak dr/!etto a/l'ÙJiero !~mlorìo na:rj(male [l'r il ;:o;tlotìtni!l/fO d:/ia .i'itua::/one tpideJ?Jù;/fJj!ira I/Oll 

bamffl !J/?tfS!1) la /fJ.tpe'f!JJ1JlJe dtj/~;n;J!,:l::jrJllC . .;m,'Y:7j da parte de/Le f'wM;ivhe ammUl'J"!ra::/o!li, pur ffsendo fÙ;afi!((Jte 
(l!idinn' la prrm:za dri d~telldr:}fli negli ttjjk; r dd cf!Ì!a/'!: ti 1m;; _'P0J!atJ/i:lJh ", 

anche nd citato DPCM 26 aprile 2020 j'attlvlrà ~:wolrH dalla iUTImlnistrazione pubblicn 
cominu;'! ad essere, rnse,rita nc-U'allegBto 3 O%ia rf'..l le ;'!rtiviti. nOli $o"pese, fermo yç-sta:lclc il 
richiamo al predetto articolo ~7 che, come detto, de:lttiscc il hvot0 agile corr.(~ modalità 
ordmaria di svolgimento clelia pre5tar,i():o~. hWOrlltl,:\L 

nello i:cenano il.tnule, dunque, là tllidplina nOl1nàtl\'{l apphcabile alle pubbliche 
Jmmirustrazi00i continui! li; nma:nere quella contenuta neW"'Jtko!o if7 che, tUl~v1a, deve esser;; 
letta alla luce delle misure ili ripresa della fase due intrvdoue dallo S(eS50 DPC!'vf 26 aprile 2020 
ç le successive introdotte con li DPCM 1'7,05,2021) cbe h:l ampltato il novcro dt:lle atcivìta 
economiche (Ateco) non più soggette a w~pemJ~)oe, 

RICHL".f'.-L'\L\ la precedenre delibera tli GC tL 29 dei 19.052020 aven';.c ad o~f;eHo Mi~ure 
otganizzative per il contenimento dell'emergenza da Covid -19 che trttroduce nv,we mod:1!Jrà 
tless.ibili dì utilizzo della pr<:st:>.2iOnC bvotaciv$l; 

M:CERTAfO 
che il D.L, n. 34 dcI 20:20 all'an. 263 ha rivisto la disciplina con h fm~Uti-t di assicurate la 
\\lutlrmici dell'azionc amnuo.tstr.atln. e lA celere COOdUSl{)flC dei. p~{)cecìlrnenti, ndl'ottica di un 
ritorno pIogressivo aUa !1oITI1alit2; 
che, altresì, preserin: che le p.a, adcguinc, le rnì:;ure di C'.ll a1l'art. f5?, co, 1 IctL1;, del DJ .. C" l8 
dd n,Q3,2020 (ouverùro neUa Legge il, de12020, zlle e,Sig<:l1ze dell,,) progn::"s,iva riapettnta ili 
rutti gli uffici pubblici ;c-d at riw;:vio di tutte le attIvità produttive c commeTcizl;; 
cht. " tal fu:e, si stl\bibcc che i'org:\1U2z:t7ìol1e dei servizi debha essete orientata aUa fles~ibilità 
SIi-! ri,-edcndonc l'arncoJazlQne gio11hiliaa e '5cttimanale dell'orario ili IaYoTo, SI" introducendo 
modalità dj Imerlocuzlone progNnlm:)!», anche attraverso soiuzioni digitali e non 1n presc(\'z'J, 
con l'utcnza; 

,\ l'FERMAI/I, 
pcnacw, b ncccs~irn ili confermarc, come preYlsro nella ddibera di G.c. 11.29 del 19.05.2020 avente ad 
oggetto Misure orgtmizzativc per il contenimento dell'emergenza dà CQvid ~19, le al1:fYltà 

indifferiblU e quelle da rendere in presenza, ampliando ti novcro rispetto a "111elle indicate io pnma 
battuta In con"idemzione della prcccdu1te Dtganizzazione e ddh attuai;:, direttiva del ylmistro per la 
pubblica amministrazione, con particokre Blteozlone- alla necessita di: 

• 	 g'Jrllnrire k medesime attlvid e Si'I\'lZi re$l alJa popoiaz1onc nella fase della ge$tlOJ1e 

dell'emergenza della pandenùa; 

.. assIcurare che il supportO aUa pmgf(~:;sj\'<1 rtprCl<l delle attivici s.a adeguato e <:O!'ìt;:;nt<: tale d .. ad 

gArantite comunque là ragionevole Jut"Ata e l" cdc:n? CÙIlCJUSJOllJ:: de, proceJin)('nt:ì~ 

.. ;,lssicutare che la mod;::ln::à of"ttanizzal1va e gestionale roha :II pote.J"17Ì.qmCmO del ruolo propuhìvo 
dell'ente sia compatiboJc Ct},(I b. rutela delL,- salut(' e la Sicurezza dei bxorarori. 

A«::~·L..,rn i parcG di regolarità tecrt!.co -cvm"i::ilt', espressi ai sensi degli iml. 49 e 1+7 bis e ~eg, del 
TCI:L; 

• 	 Con von unanimi 

http:tecrt!.co
http:pfV,to.dd


DELlBER.~ 

1. 	 fare propno qunnto detto in premes:>a; 
2" 	 di confcrmnrc, alla luce di qmu1to ddtO. le attIVità lStltU710nali e le funzÌ-cmi lif:11nirustrat1ve da 

rendere IH p~esen7a come segm:: 
a. 	 SETTORE .\è>IMI'ilSTR;\ll\'O 

• Servu:\ demografie.; 

• St:J:,'iZl sociali 

• Serv'l.7:\O di contrasto :111a povena: 


.Setvizio l'cuoIa, lllnimr:uuenre aU'erogAZlone de.i DU\',ni lIbri; 


• Seg,r<:tt:rifl gevcrde; 
• Le rimanenti att:lvitil sono nmesse ~ìD'otgan.izztluonc di'ila direzione iD VUTÙ della 

capaciti org.ì.l1Jz:r.rbV,1 del respon",lbilc come già ìndkaw nelle preccdend 
Jehberanoni seguendo le indica/10m di cm ,lI $UCCf.;SSI\"O pvoto 4; 

b. 	 SED'ORE FJ~:\NZIARIO 


"TraTtamento giucirnco ed economico dci dipendenti: 


• Tributi ed entrate ?àulmoruali !o gel1Cfe~ 
"Si 	 rimeJte l'orgB-nlx:zazione deD2 ditezione aUn capacid orgarù2zaùY\l deì 

re:,.ponsabile, ç,ofj,ìderandn l:. nece:;~jtà ili garantire l'em\s,mnt: del maodatJ, nel 
rispettl1 deU'orclmario ptJJlcipio cronologll;o, e la l'arrico/an: cura dell(l 
predlsrxlsiziotlc dci docnme:-nÌ finanziari da approvare; 

c. 	 SETTORE TECNICO 
.. Le attivitÀ c i servizi dei J.avori Pubblici., UfficlO ::'Iauuteo7ione, lnfra:HTutturc ii 

rete :;Ofl0 da çoosklera:si ind1fferihili e da rCfFJcrsi m presenza: 

• Sen-izi citrr.tcrtali 

• SetvtZlo nettezza urbana; 

.. :::ii rimette l'organizzazjooe della run::'zione limit...tameme al SerV17lO 

Valonzzazionc del Patrimonio te le ::;ttivlrn amm.irustrntlvc dei l.L.PP. ,.Ua 
capacità organizzati"-,, dd resp{msabile, cousidernndo la necessIta di g;nuntiH: 
l'emiSSIone dei provvechmc:tti, le procedure di ,.ffidamemo deg1j *ppalti c le 
rendicomazloni del lavori: 

), 	 di tf!ClnCare i responsabili dei "ettmi (()mpere:1t1 di prL'vedere, pre'/l:J. conJivlsione con lÌ 

Segretario comunale, ipotesi ili lavoro tlesslbile pt:r i servizi indifferihili individuati da L]uesm 

amrnulist,ùz)one da n'odete jl1 pff'"SCl1?a con il CO'Jtd.i.n2Jncnro di CL,.lSQm tC"sj)ot1f>ubilc, finI) :tua 
dat:. del 3L12.1020, fatte ')ah"e dteriori misure orgaruzzstive che si dOVE'liSCIO rendere 
f1t:ccssa.rìe per contenete l'emergen;r;* S0.n.itaru ed economica iO 2.tto; 

4. 	 di crasmetn:re hl preseme al scrl'Ìzio di prc\"eOZl0ne e prorezione dei luoghi eh lavoro, nonché al 

mediçl) JDcaricaro delta sotvt:glMu·za s;uùtarix. 
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