
I\lorldln 1 

~1oduli tita pel' aclempimenti nllrme . ulh Ira p .. rcnza D,Lg , .• 12()1J e lell '~o'alllclltu dci 
si~li. omu 31· 

Modulo .I?~r la dichiarazione del Sindaco/Assessore/Consigliere del Comune di 
..(1.Qo1t.t\iv prescritta dall'articolo 14 del D.Igs, rubricato "Obblighi di pubblicazione 
concernenti i componenti degli organi di indirizzo politico" e dal Regolamento del Consiglio 
Comunale 

Il/ La sottoscritto\......J =u}~y,v ~ _ _ _ _ _ natq.a 9 1. ~ta_:yg ~----LR-4"'-'eJ::....>w~M O'---_ J ti flav ~rt~ 
Il 06- aB - iS :; ~ , residente in fo1Jt1.l tlo via ~CM" t(O\ldll O r-l' 2. 
ln qualità di Consigliere del _ _ ___ _ , in adempimento alle prescrizioni contenute nel D.Lgs. 

33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" 

DICHIARO 

a) Di ~ voler comunicare i dati richiesti ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 33/2013 


di ricoprire le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati, e i relativi compensi a qualsiasi titolo 
corrisposti (ort. 14 DIg,;. 3:\ /20 13 Ictt. d) : 

I ---- -------- I --­
lEnte ICarica ---4-1Compenso 


I 
1 -- ­

Di ricoprire i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e relativi compensi spettanti (ort. 

J 4 Dlgs. 33/2013 !ctt c): 

IIncari~o 

Alla presente dichiarazione allego: 

./ curriculum vitae aggiornato alla data odierna; 

Dichiaro inoltre: 

./ di aver ricevuto l'informativa prevista dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003, e che i dati da me forniti 
sara~no ra~coNJ~fini del loro trattamento, anche con mezzo elettronico, nelle banche dati del Comune 
di 0o.~ f\ ~I'L. trQ ; 
./ di essere consapevole ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs 33/ 2013 che: "I documenti, le informazioni e i 
dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente, resi disponibili anche a 
seguito dell'accesso civico di cui all'articolo 5, sono pubblicati in formato di tipo aperto ai sensi 
dell'articolo 68 del Codice dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, 
e sono riutilizzabili ai sensi del decreto legislativo 24 gennaio 2006, n. 36, del decreto legislativo 7 marzo 
2005 , n. 82, e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, senza ulteriori restrizioni diverse 
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loduli,til'a pcr adempimenti nurrnt' ... ulla tn1lillarCIll.a H.Lgs. 3-'/20b l' dci Rc~olalll ntu dci 
('o iditl '0 nunal(' 

dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrità"; O n ~ H 
./ di essere consapevole che ai sensi dell'art. 14 c. 2 del nlgs 33/2013 il Comune di ,LQYoXrtl O 
pubblica i dati di cui sopra entro tre mesi dalla elezione o dalla nomina e per i tre anni successivi dalla 
cessazione del mandato o dell'incarico dei soggetti, salve le informazioni concernenti la situazione 
patrimoniale e, ove consentita, la dichiarazione del coniuge non separato e dei parenti entro il secondo 
grado, che vengono pubblicate fino alla cessazione dell'incarico o del mandato. Decorso il termine di 
pubblicazione ai sensi del presente conuna le informazioni e i dati concernenti la situazione 
patrimoniale non vengono trasferiti nelle sezioni di archivio; 

Sul m.io onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero. 

Calabritto ,li Il Dichiarante 

!uJ\O-
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europass l 

Curriculum Vitae 

Europass 

Informazioni persona li 

r~orne(i) / Cognome(i) 

lndirizzo(i) 

TelefonoQ) 

E-mail 

Cittadinanza 

Data cii nascita 

Esperienza professionale 

a) docenza scolasti ca 

Date (da -a} 

lBoOro o posizione ticoper1i 

Principali mansioni e responsabilità 

Nome 8 :ndidLZC! c.el é8i.o: a cl, I.::voro 

lipo (ii a\1i'uità o settore 

b) incarichi i n corsi 
di formazione 

La\lOro o pos iz ione ric operti 

Principali mansioni e respDnsabi lità 

li po di atth,.ità () s8t ~ore 

Norne 8 i"'::Jr.'io cJ3' :l"io( ? (li lavoro 

Lavoro o posizione ricoperti 

LU ISA SEVERIN O 

\ila San Mauro 
CALABRITTO rAVJ 
lTAll,A, 

0827521SO 	 Cellulare r47 52540J5 

luisaseverino@lib erorr 

italicln:'1 

061OSl1 954 

081 1'-09.'1973 91 31 i08:201:-

Oocerte 

Docente di Scuola Materna, Elementare e Tutor attività Formative CiI) rUniversità degli 
studi di Salerno 

MPI 

docenza scuola pubblica 

Mernbro del Consiglio di Circolo 
e sliccessivam ente di Istituto 

Scuola Elementare e Matema C3labritto 

Conduzione dei la\lOri di gruppo di insegnanti 

Princip:3li mansioni e responsabilità Coordinatrice 

lipo di attività o settore 	 fAggiornamento sul temaNOrientamenti:governare il carnbiamento della scuola dell'infanzia 
Corso di aggiornamerrto cio la Scuola Elernentare di Uoni 

Nome e indirizzo d91 datore I~~i 13voro iprovveditDrato agli studi di Avellino 

I 




c) incarichi ricoperti 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

Funzione Strumentale Area 3 e Area 1 ( anni 5 ) 

Promozione, coordinamento e documentazione di attività 

Scuola 8ementare Cal abritto 

Supporto ecdlaborazione con il OS 

Le \ ,r),',~ o !osizione Ii';operti ~dlaboratrice del Direttore Didattico (4 anni) 


Principali attività e responsabilità oordinamento attività scdastiche 


Nome e indirizzo del datore d lavoro cuoia Materna Calabritto 


Tipo di attività o settore i upporto e collaborazione con il DS 


Lavoro o posizione ricoperti ssessore Comunale (Istruzione, Cultura e Servizi Sociali) 

Principali atbvità e responsabili tà I Delega al settore Affari Generali 

Nome e i ;l di ~!' ::j dsl a~cr ;) ci lavoro 	 ç omune di Calabritto (AV) 

i 


Istruzione e formazione 

Data Gorl segtllrnento 171 ugl io 2007 

Titolo della qualifica rilasciata I Laurea in " SCIENZE DELL'EDUCAZIONE' 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Università degli Studi di Salerno 

dell'istrUZione e formazione ! 


f)at'l con~eguimento ;21/02/1976 
I 

Tito!o ,:rella qualifica rilasciata ;Dipoma di Assistente Sociale 
I 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Scuola Superiore di servizio SOCiale "L.Sturzo " Caserta 

del! 'IstruzionE: e formazione 


Data consegulinento 28 luglio 1971 

Tito!o j "lIa quali fica ril asciata Dipoma di Abilitazione all'Insegnamento nelle Scude del Grado Preparatorio 

Nome e tipo d'orga nizza7io ~e erogatrice lscuola Magistrale Benevento 
dellislfuzione e formazione I 

03rCl conseg ~imen to 1 1996/97 


Tli010 ""II", qùé:d Ci.l ril asciata Diploma di Maturità Magistrale 


Nome e tipo d'organizzazione erogatrice MPI Istituto Magistrale "F.De Sanctis" NOLA 

de~ ! ' i str' ~ i on6 lO 'orrnazlone I 


Data conseguimento a.s.1997/1998 


Ti tov 0011" qUBli4ca ril asciata I Attestato di Idoneità 


Nome e tipo d'organizzazione erogatrice M.PI Istituto Magistrale Statale "GD'Orso" Ariano Irpino 

c1eIl'istr ions z ;orrnnz: ne 




Dala conseguir,lento &'211973 

Titolo deila qualifica rilasciata Corso di Fisiopatologia dello svii uppo fisico epsichico del fanciullo 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice ACA!. - Benevento 
dell'is truzione e formazione 

Data conseguimento 1998/1999 

Titolo del la qualifi ca ril asciata Superamento concorso per titoli ed esami Tutor per le attività di tirocinio ne Corso di 
Laurea in Scienze della Formazione Primaria c/o l'Università degli Stuci di Salerno 

Nome e tipo d'orgar.izz"zlcne Grog trice UGiversità degli Studi di Salerno 
d311 ' i s h-'zion~ e fl)rmf zione 

Oflt8 conseg uimento nno scolastico 2000/2001 
Titolo della qualifica rilasciata onseguimento idoneHa' per la scuda elementare per l'insegnamento della lingua 

francese 

Lingua madre Italiano 

ftJtra(e) lingua(e) Francese 

CAPACii A t.. IIIPi:ìEIUE 
PERSONAL! 

Acquisire nel coJrso de l,j vita a ut!I!r. 
carriera ma /101' 1.'ece.\Jarialilel: ,. 

riconosciute da certificati e diplomi uffician. 

Capacità e competenze sociali I capacità di lavorare in gruppo e di fungere da moderatore e facilitatore; capacità di 
comunicazione formativa acquisite nella pratica quotidiana e nelle diverse esperienze in 

I qualità di docente, tutor e amministratore in Pubbliche Amministrazioni 

Capacità e cO:'1pet~ 1 1, :- (x;;ar'i:.czative 	 Capacità di organizzazione e gestione di attività laboratoriali e corsi scolastici ed 
extrascolastici, per studenh e adulti. 

Capacits a competenze tecniche 	 capacità di svdgere autoanalisi delle prestazioni professionali e di gestione della qualità 
del'offerta formativa acquisita come componente di gruppi di progetto 

Capacità ecompeteru:e iniormatiche Patente Europea del Computer (ECDL) 

Clatente Iautomobilistica (patente B) 

f!er" ri infc azjoni 

Autorizzo il trattamen o dei miei dati perso nali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 'Codice in materia di 
protezione (!ei dati ~! :rs (' na! i ' 

Calabr itto 07/09/2016 	 Firma 

f.to Severino Luisa 

k ~w~ 



