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Modulo per la dichiarazione del Sindaco/Assessore/Consigliere del Comune di 
_CALABRITTO prescritta dall'articolo 14 del D.lgs. rubricato "Obblighi di pubblicazione 
concernenti i componenti degli organi di indirizzo politico" e dal Regolamento del Consiglio 
Comunale 

Il/ La sottoscritto --t=-Q_A_t_K-'---'vJ-O­/ -cG___-e=--o...l.:...>l.....l -*yc-,--,(~___~__ nato a_6r-=...;",­, -'<.C,,-,-I)....:...,VZ-,--L-,--t-----,-I_1~_ 
Il ,)~ (oG (ç\S ,residente in Wi ,q-{1t'-t 1'1­ vla Jl (. f 1= j'f) g, 

10 qualità di Consigliere del ~ G.ovw ,in adempimento alle prescrizioni contenute nel nLgs. 

33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" 

DICHIARO 
a) Di !!.Q!! voler comunicare i dati richiesti ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 33/2013 . 

di ricoprire le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati, e i relativi compensi a qualsiasi titolo 
corrisposti (art, 14 D Igs, 33/2013 1m cl): 

----r - ­ - -- ­
Compenso[Ente __ Carica 

Di ricoprire i seguenti incarichi con oneri a carico della fInanza pubblica e relativi compensi spettanti (a rt. 

14 DIg,:, 13/201 3 lett. c): 

Incarico ___=-_-_~_-_I com~~s:-- _--=~ 

Alla presente dichiarazione allego: 
./ curriculum vitae aggiornato alla data odierna; 
Dichiaro inoltre: 

------­
-1­__ 

./ di aver ricevuto l'informativa prevista dell'art. 13 del nLgs. 196/ 2003, e che i dati da me forniti 
saranno raccolti ai fIni del loro trattamento, anche con mezzo elettronico, n elle banche dati del Comune 
di WCt!l!?i11 (A 

./ di essere consapevole ai sensi dell'art. 7 del nLgs 33/2013 che: "I documenti, le informazioni e i 
dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente, resi disponibili anche a 
seguito dell'accesso civico di cui all'articolo 5, sono pubblicati in formato di tipo aperto ai sensi 
dell'articolo 68 del Codice dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 m arzo 2005, n, 82, 
e sono riutilizzabili ai sensi del decreto legislativo 24 gennaio 2006. n, 36, del decreto legislativo 7 marzo 
2005, n. 82, e del decreto legislativo 30 giub'1lo 2003. n, 196, senza ulteriori restrizioni diverse 
dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrità"; I!J i .AI 
./ di essere consapevole che ai sensi dell'art. 14 c. 2 del D.lgs 33 / 2013 il Comune di ~/v:rt= 
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l(H.luli . fica pcr adempimenti norme sulla tl"'.t'iparcnz.. O.Lgs. 33/2013 l' del Rc~ohlIncllw del 
Con 'iglio Comunale 

pubblica i dati di cui sopra entro tre mesi dalla elezione o dalla nomina e per i tre anni successivi dalla 
cessazione del mandato o dell1incarico dei soggetti, salve le informazioni concernenti la situazione 
patrimoniale e, ove consentita, la dichiarazione del coniuge non separato e dei parenti entro il secondo 
grado, che vengono pubblicate fIno alla cessazione dell'incarico o del mandato, Decorso il termine di 
pubblicazione ai sensi del presente comma le informazioni e i dati concernenti la situazione 
patrimoniale non vengono trasferiti nelle sezioni di archivio; 

Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero. 
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FORMATO EUROPEO 
PER IL CURRICULUM 

VITAE 

r-::l 
~ 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mai! 

Nazionali tà 

Data di nasci ta 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
.. Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

ISTRUZIONE EFORMAZIONE 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Pagina l - Curriculumvitae di 
RAIMA TO GIUSTINO 

RAIMATO GIUSTINO 

22 VIA ALTASEDE 83040 CALABRIITO (AVELLINO) 
333/1113962 

0827/52495 

graimato@hotmail,com 

ITALIANA 

14 GIUG 01954 

- DAL 1987AD OGGI: DOCENTE CUOLA SECONDARIA PRIMO E ECON O GRADO 
-ISTITUTO COMPRENSIVO "F. DE SANCTiS· VIA PIANELLO - CAPOSELE (AV) 
- MIUR 
- DOCENTE 

- COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

- UNIVERSITA' 'FEDERICO Il" DI NAPOLI 

- BIOLOGIA-CHIMICA 

- BIOLOGO ABiLITATO ALL'ESERCIZIO DELLA LIBERA PROFESSIONE 

- LAUREA IN SCIENZE BIOLOGICHE 

Per ulteriori infonnazìoni: 
www.cedefop.eu. intltransparency 
www.europa.eu.Jntlcommieducationlindexj!.html 
I..H n. II'.".n. , ,...,,""';N, I'II'Y'I\ /i1'";:) OQl l r (\('\o/,,\ A m 

www.europa.eu.Jntlcommieducationlindexj!.html
www.cedefop.eu.intltransparency
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CAPACITÀ ECOMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

o Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 
• Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura esport), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATI VE 
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ades. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

CAPACiTÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature speCifiche, 

macchinari, ecc. 

CAPACITÀ ECOMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica. scrittura, disegno ecc. 

ALTRECAPACITÀ ECOMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORIINFORMAZlONI 
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- ITALIANA 

-INGLESE 

-BUONO 
-BUONO 
-BUO O 

- BUONA CAPACITA' DI LAVORARE IN GRUPPO ED INTERAGIRE CON ALTRE PERSONE 
MATURATA IN OLTRE TRENT'ANNI DI ESPERIENZA DAPPRIMA COME DOCENTE 
SUCCESSIVAME TE COME RESPONSABILE DI PLESSO E, NEGLI U TIMI SE! A~I~JI 
COME COLLABORATORENICARIO DEL DIRIGE E SCOLASTICO 

- BUO A CAPACITA' DI COORDINARE GRUPPI DI LAVORO, COMPOSTI DA INSEGNANTI E 
DOCENTI, PIANIFiCANDO E ORIENTANDO lE VARIE A TIIVITA'. 

- COORDINAMENTO DI COMMISSIONI DI CLASSE E DI DIPARTIMENTO PER LO 
SVOLGIMENTO DI P OCEDURE GESTIONALI-AMMINISTRATIVE INTERNE Ali'ISTITUTO 

- CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI MICROSOFT E DEL PAC HETTO OFFICE. IN 
PARTICOLARE WORD, EXCEL, PUBLlSHER , POWER POINT. 

- BUONA CAPACITA ' DI NA VIGARE IN INTERNET 

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono ~tate acquisite. ] 

- PATENTE EUROPEA PER L'USO DEL COMPUTER (ECDL) 

- PATENTE DI GUIDA B 

- ESPERIENZE DI PREPARAZIONE, COORDINAMENTO E COlLAUDO DI PROGETII 
PON/FSR EMANA! DAL MIUR. 

Per u~eriori informazioni: 
www .cedefop.eu.intltransparency 
www.europa.eu.inUcommieducationlindex,Jl hlml 
htln:/iINww.m mr.lllllmvitap.p.uro!lP.o om 

www.europa.eu.inUcommieducationlindex,Jl
http:cedefop.eu

