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' VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

Catugona Classe

OGGETTO: Atto di indirizzo per la definizione degli obiettivi

strategici e per [Papprovazione del “Piano Triennale per Ia
Prevenzione della Corruzione e per la trasparenza 2019-2021".

L'anno DUEMILADICIOTTO addi ventisette del mese di dicembre

alle ore 12,15 nella Residenza Municipale, previa Yosservanza

di tutte le disposizione legislative e statutarie in vigore, si & riunita
II la Giunta Comunale.

Esegquito I'appello, risultano:

Al sensi e per gli effetti dell' art
5 L. 1808.80, n. 241 copia del
presente  proveedimento  viene
oggi trasmessa per I'esecuziong
al.

SERVIZIO:

a N. 1 Amministrativo
a N. 2 Finanziario

d N 3 Polizia Urbana
a N 4 Tecnico

a

Q

UFFICIO;
N COBONOML 1D SO PRES | ASS
b | CENTANNI Gelsomino X 0O Di Gabinetto del Sindaco
2 |MORETTO Antonto X a
3 DEPOPOLO Giacomo X a

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dottssa Ida

Tascone. Il Sig. Centanni prof. Gelsomino nella sua qualita di

Sindaco, assunta la presidenza, constatato il numero legale dei

presenti, dichiara aperta la seduta ed invita gl stessi a

discutere e deliberare circa la proposta di deliberazione

avanzata, recante I’ oggetto sopra indicato.

1 FASCICOLO
Calabritto Li,

if Segretano Comunale

Fer Ricgzione

{firma leggibile)




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AD OGGETTO: Atto di indirizzo per la definizione degli obiettivi
strategici e per Papprovazione del "Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
trasparenza 2019-2021".

Pareri resi ex art. 49 comma 1 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267
In riferimento alla proposta di deliberazione sopra specificata si esprime parere favorevole:

A)- IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA
H Responsabile del Servizio

B)- IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE-
I Responsabile del Procedimento -

CALABRITTO0.27.12.2018
LA GIUNTA COMUNALE

Visti:

¢« |z legge £.11.2012, n. 190, avente per oggetto “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, che prevede che le singole
amministrazioni provvedano alladozione del Piano Triennale per la Prevenzione delta Corruzione e
lo aggiornino annualmente entre il 31 gennaio di ciascun anno;

s che da uvitimo I'ANAC ha proceduto allaggiormamento del Piane nazionale anticorruzione 2018
{PNA), prevedendo misure di semplificazione per ( comuni fing a cinguemilza abitanti, in particolare,
faggiornamento 2018 al PNA 2018 & stato adottato in via preliminare dal Consigho dell’Autorita nelia
seduta del 24 ottobre 2018,

« Tlarticolo 41, comma 1 lettera b), del decreto legislative 97/2016 ha stabilito che il PNA costituisca
“un atto di indirizzo" al quale | piant triennali df prevenzione delfa corruzione si devono unifermare,

» che il Responsabife anticorrtizione e per fa trasparenza sta elaborando lc schema di PTPCT,

s che per gh entt igcali, la norma precisa ¢he “/f piano & approvato dalla giunta” {articole 41 comma 1
lettera g) del decreto legislativo 97/2016),

« che con lapprovazione del cd. FOIA pio precisamente D.Lgs. 25-5-2016 n 97: "Revisione e
semplificazione delle disposizioni in materia i prevenzione della corruzione, pubblicita e
trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n 180 e del decreto legislativo 14 marzo 2013,
n. 33, ai sensi dellarticolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia d\ riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche” 1l piano anticorruzione assorbe in sé anche il plano della trasparenza
adottando la definizione di Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza
(PTPCT).

Dato atto che;
+ occorre confermare il plang anticorruzione 2018/2020;
« sul sito istituzionale di Questo Comune, nellapposito spazio della sezione “Amministrazione
Trasparente” sono pubblicati tuttt documenti ¢ gli atti eseguili sulla matena dell'anticorruzione ¢

della trasparenza;

Ritenuto di dover definire | propr indinzzi strategici che costituiscono parte integrante del DUP e della
programmazione strategica comunale sull'aggiornamento del piano anticorruzione triennale 2019/2021

in mento all'attuazione delle seguenti misure € azioni

1. )i plano di formazione del personale 2019 (verificato che nel mese di Dicembre 2018 di concerto con il
segretario comunale & stata emanata specifica formazione obbligatoria s1a in sede che on-ine);


http:BKITTO.27

R

Il Codice privacy per effetto dell’entrata in vigore del Regolamento UE 678/2016 adeguando il pianc
anticorruziene alle modifiche ad opera del D Igs n. 101/2018 ed al regolamento comunale sulia
privacy.

I’ indicazione dei eriteri che consentono di attuace misure alternative alla rotazione del personale
a causa dell’esiguo numero di personale e dell’infungibilita delle figure professionali (PNA 2046 §
722,

Il pountoflage, prevedendo la misura indicata dall’art. 1, co. 42, leit. [} della 1. 190/2012, che ha
contemplato Pipotes: relatva alla cd. “incompatibilita successiva® (pantouflage), introducendo
allart. 53 del dulgs. 165/2001, il co. 16-ter, ove ¢ disposto ¢/ diveto per 2 dipendenti ohe, negli wltimi tre
anii di seryiseo, abbiane esercitale pofers auforitativ o negosiall per conlo delle pubbliche ammunisirasiont. di
svolgere, el tre anng successing_alla cesvazione del rapporto di_lavore, gifivita laverativa o pmfessigpale presso i
Joguett privati devtinatar? dellattivita dell'ampiinistiazione svolta altraverse ¢ predesinn pofers. La norma sul
divieto di pantouflage prevede inolie specifiche conseguenze sanzionatorie, quall la nulhta del
contratto concluso ¢ dellincarico conferito n vielazione del predetto divieto; inolire, a1 soggetn
privati che hanno conferito Pincanco ¢ preclusa la possibilita di contrattare con le pubbliche
AMMINIStrazioni nel e anni successivl, con conrestuale obbligo di resttuzione der compenst
evenrualmente percepin ed accertati ad essi afen;

I.a pubblicazione del presente arto sul sito web sntuzionale - Sezione Amministrazione
Trasparente - sotrosezione "Altl contenut - corruzione” e sua trasmissione al Nucleo di
valurazione.

DATO ATTO

che sulla proposta dellz presente deliberazione, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000,
n. 267 hanno espresso | pareri che si allegano

il Responsabile del servizio interessate, per quanto concerne la regolarita tecnica;
il Segretario generale dellEnte nell'ambito delle funzioni di cui al’art 97 del D.igs. 267/00

che il presente atto deliberative non comporta oneri a carico dell'Ente € non richiede parere di regolarita
contabile.

Vista la su estesa proposta di deliberazione e considerato che della stessa si condividono tutti | presupposti
di fatto e di diritto,

Ad unanimita di voti resi nei moedi e forme di legge;

DELIBERA

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente delibera

Di approvare, come approva, la definizione degli obiettivi strategici in premessa citati;

Cen successiva stessa votazione, resa nei modi e forme di legge, riscenirata l'urgenza

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134 ¢. 4° del D Lgs
267/00.



Ledlo, approvaln o solinscnit:

IL SINDACT
F to (Gelscrming Cemarn) IL SEGRETARIO COMUNALE
Fra [ida Taszone )
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Il sotlagenliv Segretano Comunale attesta che la presente copla e confarme all'ongirales agh altl dr qu&glo/CJ

Calabritto 1) i Il Segreranc Comunale Dotk ssa lda Tascane)

=
REFERTO DM PUBBLICAZIONE {47 ¢, art 126 TU, EELL, approvato con D.L.0s.18.08 2000, n,267 }

s

Fag Pubbl
Ce Iz spiosantle Responsabile el Serazio digesuone dell'Albg Pretana che coms del prasenta veroale conf- rma all cruﬁmaie & gtata pubblicats oggeall
Albo pretone ove nmarra espasta per 15 giorn consecut T,

Calapritto i _ Il Responsabile del Servzio iMorette Antonio)

TRASMISSIONE Al CAPIGRUPPC CONSILIARI H
(act 125 det T.U, EE.LL approvate con 0.L.gs 18.08,2000, n.267 )

S
%1 da atlo che la presente deliberazione viene nclusa @ sens del 26° comma a7 L 15335, 9? n 127 nellelenw 1rzsmasso—ogg| gioma di Duobllﬁzmne al .

Capigruppo conshan

Calabrita 1i _ Il Responsabile del Servizio (oretto Anloms) //(/‘A-’L &/64) }\-f‘-‘-’ f

CERTIFICATO @1 ESECUTIVITA
{4°c.,arl. 134 T.U EE.LL. approvale con O.L.gs 12.08.2000, 0. 267 )

%1 certifica che la suesigsa delbaraziona, non soggetta al controlle praventve d leaithmita, & stala pubbilcata, sa conferme cerlficazione del Respansabile del
settare delle pubblicazign, nelle forme dilegge all'Albo pretono del Comune e pertanto | |a stessk & divenuta esgouliva A sens del 4° ¢ an 134 TS BE LL
approvatg con O Lgs 18.08.2000 n 267 3 f {1
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